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7 heures reconnues
Gérer les comportements toxiques au travail

Formatrice: Présentation de la formation

Dans les organisations, il y a malheureusement des personnes qui agissent de telle sorte que
cela engendre des effets toxiques sur le climat de travail, compromettant la cohésion et la
performance de leur équipe. Plusieurs n‘ont pas conscience de l'effet de leurs comportements
sur les autres, a I'oppose, certaines les adoptent intentionnellement.

Cette activité de formation a pour but de mieux comprendre la dynamique des personnes
ayant ces comportements afin de savoir comment les aider a les corriger et a donner la per-
formance attendue.
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